dodatek za wieloletnig prace w wysokos$ci wynoszacej po 5 latach 5% miesiecznie
wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy,
az do osiggniecia 20 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego po 20 i dalszych
latach pracy.

§5.
1. Gtéwnemu ksiegowemu Radziejowskiego Domu Kultury w Radziejowie
przystuguje dodatek funkcyjny.
2. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego nie moze przekroczy¢ 50 % wynagrodzenia
zasadniczego.

§6.
1. Gtownemu ksiegowemu Radziejowskiego Domu Kultury w Radziejowie moze byé
przyznany dodatek specjalny.
2. Dodatek specjalny przystuguje za wykonywanie dodatkowych, powierzonych przez
organizatora zadan, za okres wykonywania tych zadan albo za prace w
szczego6lnych warunkach lub w szczegéinym charakterze.
3. Dodatek specjalny wyptacany jest w stawce miesiecznej.
4. Dodatek specjalny wyptacany jest w kwocie nieprzekraczajgcej 40%
wynagrodzenia zasadniczego.

§7.

1. Gtéwnemu ksiegowemu Radziejowskiego Domu Kultury w Radziejowie
zatrudnionemu w danej jednostce kultury przystugujg nagrody jubileuszowe w
wysokosci:

1) 75 % miesigcznego wynagrodzenia — po 20 latach pracy,

2) 100 % miesigcznego wynagrodzenia — po 25 latach pracy,

3) 150 % miesiecznego wynagrodzenia — po 30 latach pracy,

4) 200 % miesiecznego wynagrodzenia — po 35 latach pracy,

5) 300 % miesigcznego wynagrodzenia — po 40 latach pracy,

6) 400 % miesiecznego wynagrodzenia — po 45 latach pracy.
2. Do okresu pracy uprawniajgcego do nagrody jubileuszowej wlicza sie wszystkie
poprzednie zakoriczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy pracy, jezeli z mocy
przepisow podlegajg one wliczeniu do okresu pracy, od ktorego zalezg uprawnienia
pracownicze.
3. Gtowni ksiggowi nowozatrudnieni nabywajg prawo do nagrody jubileuszowej po
przepracowaniu 12 miesiecy od dnia podjecia pracy w samorzadowej instytucji
kultury.

§8.
Gtowny ksiegowy Radziejowskiego Domu Kultury w Radziejowie, ktérego stosunek
pracy ustat w zwigzku z przej$ciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do
pracy przystuguje jednorazowa odprawa pieniezna w wysokosci:
1) dwumiesigcznego wynagrodzenia — po przepracowaniu co najmniej 10 lat,
2) trzymiesiecznego wynagrodzenia — po przepracowaniu co najmniej 15 lat,
3) szesciomiesigcznego wynagrodzenia — po przepracowaniu co najmniej 20 lat.

§9.
1. Gtownemu ksiggowemu Radziejowskiego Domu Kultury w Radziejowie, moze by¢
przyznana nagroda roczna w oparciu o przepisy ustawy z dnia 3 marca 2000r.



