
ZARZĄDZENIE 
Nr 170/2009
Burmistrza Miasta Radziejów z dnia 19.01.2009 r
w sprawie: przeprowadzenia szkolenia wstępnego i okresowego w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy  
Na podstawie art. 207 § 2 pkt 1, art. 2375 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy, 
art. 15 ust. 3 Rozporządzenia Ministra Gospodarki l Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860; z późn. zm.)

zarządzam co następuje:
§ 1

1. Przeprowadzić szkolenia:

-
w dniu 26.01.2009r. wstępne z zakresu BHP w formie instruktażu dla nowozatrudnionych pracownikó  w w Urzędzie Miasta Radziejów.

-
szkolenie okresowe zakresie w dniach 26.01.2009 do 28.01.2009 r w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy dla pracowników gospodarczych zatrudnionych w Urzędzie Miasta Radziejów.
- 
wykonać Polecenie Powypadkowe Nr 001/2009 w formie szkolenia stanowiskowego w dniach 26.01.2009 do 28.01.2009 r dla pracowników gospodarczych zatrudnionych w Urzędzie Miasta Radziejów

2. Szkolenie zostanie przeprowadzone w formie kursu, w godzinach pracy, zgodnie z potrzebami w tym zakresie

3. Szkolenie okresowe ma na celu aktualizację i ugruntowanie wiedzy i umiejętności w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz zaznajomienie uczestników szkolenia z nowymi rozwiązaniami techniczno-organizacyjnymi w tym zakresie
4. Cel oraz szczegółowy zakres szkolenia określają załączniki do niniejszego Zarządzenia

Załącznik Nr 1 – szkolenie wstępne w formie instruktażu

Załącznik Nr 2 – szkolenie okresowe dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych
Załącznik Nr 3- szkolenie stanowiskowe dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych

§ 2
1. Szkolenie zostanie przeprowadzone przez wyznaczonego przez Burmistrza pracownika, posiadającego zasób wiedzy, doświadczenie zawodowe i przygotowanie dydaktyczne zapewniające właściwą realizację programów szkolenia.

2. ze szkolenia okresowego, o którym mowa w punkcie 3 może być zwolniona osoba, która przedłoży aktualne zaświadczenie o odbyciu w tym okresie u innego pracodawcy wymaganego szkolenia okresowego lub odbyła w tym okresie szkolenie okresowe wymagane dla osoby zatrudnionej na stanowisku należącym do innej grupy stanowisk, jeżeli jego program uwzględnia zakres tematyczny wymagany programem szkolenia okresowego obowiązującego na nowym stanowisku pracy.
3. Ukończenie szkolenia wstępnego pracownik potwierdza na piśmie w Karcie szkolenia wstępnego, której wzór stanowi załącznik Nr 4 do niniejszego Zarządzenia.
4. Ukończenie szkolenie okresowego zostanie potwierdzone zaświadczeniem, wydanym na podstawie wyników egzaminy sprawdzającego
§ 3

Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta Radziejów

§ 4

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania

Burmistrz Miasta Radziejów

Sławomir Bykowski

