Zalgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 75/2004
Burmistrza Miasta Radziejow
z dnia 15 marca 2004 roku

Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod
Burmistrza Miasta Radziejow oraz nagrod Dyrektoréw szkol i placowek

dla nauczycieli.

§ 1.

Ilekro¢ jest mowa o:

1. regulaminie — rozumie si¢ przez to Regulamin okreslajacy kryteria 1 tryb

przyznawania nagrod dla nauczycieli,

12

szkole — rozumie si¢ przez to kazda szkole (przedszkole, szkot¢ podstawowa,

gimnazjum) prowadzong przez gming Radziejow,

s

nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli zatrudnionych w szkotach.

§2.

Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagrod nauczycieli w wysokosci 1%
planowanych srodkow na wynagrodzenia osobowe nauczycieli planuje dyrektor szkoty
w rocznym planie finansowym, z tym, ze:

1. 80% kwoty pozostawia do swojej dyspozycji,

2. 20 % kwoty przekazuje do dyspozycji Burmistrza Miasta Radziejow.
Ustala sie nastepujace kryteria przyznawania nagrod

§3.

Do nagrody moze by¢ zgloszony nauczyciel, ktory przepracowal w szkole co najmniej 2 lata,
posiada wyrdzniajaca oceng pracy; przy zgloszeniu nauczyciela do Nagrody Burmistrza; przy
wniosku o Nagrode Dyrektora dopuszcza si¢ mozliwos¢ w szczegolnych przypadkach

uwzglednienia oceny dobrej oraz spetnienia co najmniej 5 z nastgpujacych kryteriow:



a)

b)

c)

d)

e)

g)
h)

b)

c)

d)

w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej:

osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach 1 egzaminach
uczniow przeprowadzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

podejmuje dziatalnos¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowywania autorskich programow i publikacji,

osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniow do
udzialtu w zawodach II stopnia (okregowych) Ilub III stopnia (centralnych)
ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez uczniow (zespot uczniow)
uczniow I - III miejsca w konkursach, zawodach, przegladach i festiwalach
wojewodzkich ogolnopolskich oraz regionalnych,

posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami
majacymi trudnosci w nauce,

przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe, takie jak:
nadanie szkole imienia, wreczenie sztandaru, dni patrona szkoty,

prowadzi znaczaca dziatalnosc wychowawcza w klasie, szkole przez organizowanie
wycieczek, udzialow uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach
i spotkaniach,

organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

prawidlowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci
1 mlodziezy,

osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

w zakresie pracy opiekunczej:

zabiega o pomoc i opieke uczniow lub wychowankow bedacych w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,
prowadzi dziatalnos¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii
spotecznej wsrod dzieci i mlodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,
organizuje wspolprace szkoty z jednostkami systemu ochrony zdrowia, Policja,
organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania
przejawow patologii spolecznej i niedostosowania spotecznego dzieci mtodziezy,
organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoly, rozwija formy wspotdziatania szkoly z

rodzicami,



a)
b)

c)

d)

e)

g)

h)

w zakresie dzialalnoSci pozaszkolnej, polegajacej na:

udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycielom podejmujacym
prace po raz pierwszy w zawodzie nauczyciela,

wspolpracy z organizacjami, stowarzyszeniami spolecznymi i pozarzadowymi,

w zakresie nauczyciel jako dyrektor dodatkowo:

prawidlowo dysponuje przyznanymi szkole srodkami budzetowymi oraz gospodaruje
mieniem,

przestrzega obowiazujacych przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i1 higieny pracy
pracownikow i uczniow,

przestrzega przepisow dotyczacych organizacji pracy szkoly, kieruje dziatalnoscig
szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty rady szkoly oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowiacych,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade szkoly i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
moze organizowa¢ administracyjna, finansowa i1 gospodarcza obstuge szkoty,
wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,

wspoldziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych.

§ 4.

Wysokos¢ Nagrody Burmistrza stanowi wysokos¢ placy zasadnicze] nauczyciela
dyplomowanego, a Nagrody Dyrektora wysokos¢ placy zasadniczej nauczyciela
stazysty, posiadajacego wyzsze wyksztalcenie magisterskie z przygotowaniem

pedagogicznym.



| A

Ustala sie nastepujacy tryb przyznawania nagréd.

§5.

Do skiadania wnioskow o przyznanie Nagrody Burmistrza s3 upowaznieni:

a) w stosunku do dyrektorow szkél — przedstawiciel organu prowadzacego, rady

b)

-

-

pedagogiczne wlasciwych szkot lub zakladowe organizacje zwigzkowe,

w stosunku do pozostalych nauczycieli —'dyrektorzy wiasciwych szkol. rady
pedagogiczne wlasciwych szkot lub zaktadowe organizacje zwiazkowe.

Nagrody Dyrektora Szkoly przyznaje i wyplaca dyrektor po zasiegnieciu opinii
zwigzkow zawodowych.

§ 6.

Wzor wniosku, o ktorym mowa w § 5 ust. 1 stanowi zatacznik do niniejszego regulaminu.

a)
b)

= o

§7.

Whnioski, o ktorych mowa w § 5 ust. 1 skladane sa corocznie w terminie do
25 wrzesnia do przedstawiciela organu prowadzacego — Kierownika Samorzadowego
Zespolu Ekonomiczno — Administracyjnego Placowek Oswiatowych w Radziejowie.

W przypadku okreslonym w § 9 ust. 3 i 4 zlozenie stosownego wniosku nie jest

okreslone terminem.

§8.

. Whioski o ktorych mowa w § 5 ust. 1 opiniuje komisja nagrod w skladzie:

przedstawiciel organu prowadzacego,

przewodniczacy Komisji Zdrowia, Oswiaty, Kultury i Spraw Socjalnych Rady Miasta,
przedstawiciele zakladowych organizacji zwiazkowych.

Komisja moze pracowac w skladzie co najmniej 3 0sob.

Komisjg, o ktorej mowa w ust.1 powotuje Burmistrz Miasta Radziejow.

Komisja opiniuje wnioski w ciagu 10 dni, od terminu okreslonego w § 7 ust. 1.
Opinia, o ktorej mowa w ust. 4 nie ma charakteru wigzacego.

Decyzje o przyznaniu nagrod podejmuje Burmistrz Miasta Radziejow po zapoznaniu

si¢ z opinia wyrazona przez Komisje. Od decyzji tej nie przystuguje odwolanie.
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§9.

1. Nagrody przyznawane sa okazji Dnia Edukacji Narodowej.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Burmistrz Miasta Radziejow (dyrektor
szkoty) moze ustali¢ inny niz okreslony w ust. 1 termin przyznawania nagrody.

3. Burmistrz moze z wiasnej inicjatywy na pismie przyzna¢ nagrode nauczycielowi,
o ktorym mowa w § 1 pkt. 3. W tvm przypadku wniosek nie podlega zaopiniowaniu.

4. Dyrektor za zgoda Burmistrza Miasta Radziejow moze ustali¢ inny niz okreslony

w § 9 termin przyznawania nagrody.
§ 10.

Sprawozdanie z wykorzystania Srodkow, o ktorych mowa w § 2 pkt. 1 Dyrektorzy Szkot
zloza w terminie do 30 grudnia danego roku, do Kierownika Samorzadowego Zespolu

Ekonomiczno — Administracyjnego Placowek Oswiatowych w Radziejowie.

§11.

Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje ponadto dyplom: odpis dyplomu

umieszcza si¢ w aktach osobowych nagrodzonego.
§12.

Lista nagrodzonych nauczycieli przez Burmistrza Miasta Radziejow jest oglaszana w lokalnej
prasie.
§ 13.

Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod Burmistrza Miasta Radziejow

oraz nagrod Dyrektorow szkot i placowek dla nauczycieli zostal uzgodniony

z przedstawicielami nauczycielskich zwigzkow zawodowych w dniu 15 marca 2004gqkyg R E T
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